Zatgcznik do Procedury zawierania umow i powierzania przetwarzania danych osobowych przez Administratora

OBOWIAZEK INFORMACYJNY — PRACOWNIK KONTRAHENTA

(pracownik kontrahenta podmiotu publicznego)

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:

(pieczgtka Administratora)

zwany dalej Administratorem. Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych Osobowych: e-mail: inspektor@rodo-krp.pl, tel. +48 792 304 042.

3. Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a, ¢, e, f Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1, dalej: RODO)
oraz inne akty prawne, w szczegdlnosci Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

a. realizacji wspdtpracy, w tym: negocjowania, zawierania i wykonywania uméw pomiedzy Pani/Pana
pracodawca/zleceniodawcg a Administratorem, podejmowania dziatan, w tym przedstawienia oferty,
w odpowiedzi na zgdanie przed zawarciem umowy, przekazywania informacji dotyczacych ustug swiadczonych
przez Administratora - na podstawie art. 6 ust.1 lit. a, ¢, e RODO,

b.  odpowiedzi na Pani/Pana korespondencje, w tym korespondencje e-mail, prowadzenia korespondencji, kontaktu
mailowego i telefonicznego, udzielania informacji, budowania relacji biznesowych, usprawnienia wspétpracy - na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, ¢, e, f RODO, w tym w celu realizacji uzasadnionych intereséw Administratora,

c. ewentualnego ustalania, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c, e, f RODO,
w tym w celu realizacji uzasadnionych intereséw Administratora,

d. realizacji obowigzkéw prawnych i podatkowych, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

Przetwarzanie danych w celach realizacji prawnie uzasadnionych intereséw Administratora nie powoduje naruszenia

Pani/Pana praw i wolnosci.

5. Przetwarzaniu mogg podlegac¢ w szczegdlnosci wszystkie lub niektore z nastepujgcych danych osobowych i kategorii
danych osobowych:

a. dane identyfikacyjne (imie, nazwisko, stanowisko, miejsce pracy, etc.),

b. dane lokalizacyjne (adres wykonywania dziatalnosci, etc.),

c. dane kontaktowe (adres skrzynki elektronicznej e-mail, numer telefonu, etc.),

d. dane dotyczace wspdtpracy (dane zawarte w korespondencji, dane zawarte w dokumentach ksiegowych, umowie

i dokumentach zwigzanych z jej realizacjg, przestanych materiatach, etc.),

oraz wszelkie inne kategorie wymagane przepisami obowigzujagcego prawa, zaréwno krajowego jak

miedzynarodowego, a takze niezbedne do realizacji celéw wskazanych w pkt. 4.

Przetwarzane dane nalezg do zwyktych danych osobowych (nie s to dane szczegdlnych kategorii).

6. Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane réwniez przez podmioty, z ktérymi Administrator zawart umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych, a takze przez podmioty, ktdrym Administrator udostepnia dane
osobowe. Do podmiotéw wskazanych w zdaniu poprzednim zaliczajg sie kontrahenci Administratora, w szczegdélnosci
podmioty dziatajgce w zakresie obstugi informatycznej, prawnej, obstugi ptatnosci, marketingu, ochrony oséb i mienia
lub ochrony danych osobowych.

W przypadku, gdy beda tego wymagaty przepisy prawa, dane moga by¢ udostepnione organom panstwowym lub

samorzadowym, organom wymiaru sprawiedliwosci, organom $cigania, organom kontrolnym i organom podatkowym.

7. Administrator nie zamierza przekazywac Pani/Pana danych osobowych do parstw trzecich. Dane osobowe moga by¢
przekazywane poza UE tylko na zgdanie Pani/Pana pracodawcy/zleceniodawcy lub w celu realizacji wspotpracy miedzy
Pani/Pana pracodawcg/zleceniodawcg a Administratorem. W takim przypadku, kazde przekazanie bedzie dokonywane
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz przy zachowaniu odpowiednich zabezpieczen.
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10.

11.

12.

13.

Okres przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest uzalezniony od celu, w jakim dane s3 przetwarzane i bedzie
obliczany w oparciu o nastepujace kryteria:

a.
b.
C.

e.

okres, na ktory zostata udzielona zgoda,

okres obowigzywania umowy lub $wiadczenia ustug,

przepisy prawa, ktore moga wskazywaé na obowigzek przetwarzania danych lub ich archiwizacji przez okreslony
czas,

okres, ktéry jest niezbedny do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach wtadzy
publicznej powierzonej Administratorowi,

uptyw okresu przedawnienia lub wygasniecia roszczen.

Posiada Pani/Pan prawo do:

a.

ol

zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych oraz powiadomienia odbiorcéw danych o sprostowaniu lub usunieciu danych
osobowych lub ograniczeniu przetwarzania,

whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

przenoszenia danych osobowych,

otrzymywania kopii danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu,

whiesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych),

cofniecia zgody, przy czym cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania
dokonanego na podstawie zgody przed jej cofnigeciem.

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie przestanek zawartych w art. 6 ust. 1 lit. a RODO,
przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale w przypadku niepodania danych niezbednych do
realizacji celow okreslonych w pkt. 4, w tym wymaganych przepisami prawa, realizacja tych celéw moze okazac sie
niemozliwa. W pozostatym zakresie Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przetwarzane na podstawie udzielonej przez
Panig/Pana zgody lub na podstawie innych przestanek dopuszczalnosci przetwarzania wskazanych w art. 6 RODO.
Przetwarzane dane zostaty pozyskane bezposrednio od Pani/Pana, ze strony internetowej, lub od osoby z organizacji,
w ramach ktdérej Pani/Pan funkcjonuje.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

(data i podpis Administratora)
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